JOB DESCRIPTION

f‘) ASLGallura

Azienda socio-sanitaria locale

DIPARTIMENTO INCARICO
DONNE E MINORI PROFESSIONALE

DENOMINAZIONE

Referente Ambulatorio di Nefrologia Pedaitrica

STRUTTURA COMPLESSA

Struttura Complessa di Pediatria e Neonatologia ASL Gallura

POSIZIONE/TIPO INCARICO /CATEGORIA
CONTRATTUALE

Incarico Alta Specializzazione

ISTRUZIONE/ESPERIENZA

Conoscenze specifiche in Ambuto di Nefrologia PPedaitrica e competenze tecniche ed
organizzativo-gestionali, capacita relazionali, comunicative:
»  Laurea in Medicina e Chirurgia
»  Specializzazione in Pediatria
»  Esperienza e competenza nella gestione dei percorsi di consulenza e nella
gestione delle liste di attesa;
»  Capacita di collaborazione multidisciplinare con tutte le equipe coinvolte nel
presidio di appartenenza
»  Capacita di introdurre innovazioni tecnologiche ed organizzative;
>  Sirichiede ottima conoscenza delle tecnologie informatiche, capacita

organizzative e relazionali di mediazione.

MISSON DELLA POSIZIONE

Offrire un’adeguata attraverso I'ambulatorio per la patologia del rene e patologie correlate.
Questo ambulatorio permette ai pazienti la gestione c/o il nostro PO., senza doversi recare
in altra sede per eseguire controlli e valutazioni specialistiche del caso e o terapie.
|Attivita di counseling adeguato per la deffinizione di una diagnosi che comprenda inoltre
un insieme di indagini, sia strumentali che di laboratorio, che permettano di monitorare
alcuni aspetti dello stato di salute del paziente preso in carico

PROCESSI /PRESTAZIONI

»  Organizzazione e supervisione attivita cliniche e ambulatoriali
»  Verifica sicurezza e qualita
»  Implementazione di nuovi percorsi e procedure

RELAZIONI ORGANIZZATIVE

Responsabile di SC : Dipendenza Gerarchica
Responsabili di Struttura Semplice
Territorio di afferenza ASL Gallura

RELAZIONI GERARCHICHE

Dipendenza gerarchica dal Direttore di Struttura Complessa di Pedaitria e
Neonatologia ASL Gallura: L’attivita si svolge nell’ambito della Struttura Complessa di
Pediatria, con la quale si porta avanti la pianificazione delle attivita sia Ambulatoriali
che ai pazienti in regime di ricovero ordinario

VERIFICA DELLE COMPETENZE

Organizzazione e supervisione attivita cliniche e ambulatoriali

N. referti/anno, refertazione informatizzata tracciabile, fonte: registro CUPWeb
Frequenza corsi formazione, riunioni periodiche di aggiornamento a tutti 'equipe|
in termini di aggiornamento documentate in forma scritta
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